Bank Spéldzielczy w Glogowku

Grupa BPS

Zatgcznik nr 2 do Metodyki oceny
zdolnosci kredytowej oséb fizycznych
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pieczet firmowa zakladu pracy (nr NIP i REGON)
Zaswiadczenie wazne jest 30 dni od daty wystawienia.
ZASWIADCZENIE
o zatrudnieniu i wysokosci wynagrodzenia
Niniejszym zaswiadCza Si€, Z€ PAN™/PaNI™ ..........ocuiiiiiiiiiiie ettt h et e e h bttt h e e bbb re e
(imie i nazwisko)
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w petnym wymiarze czasu pracy [ tak [ nie

w niepefnym wymiarze czasu pracy, ha ........... cze$c etatu

N8 STANOWISKU ...t ettt

Umowa o prace zawarta z wyzej wymienionym to umowa:

— na czas nieokreslony*

— naczas okreslony dodnia ............coiiiiiiiiiii e *

— naokres probny do dnia ... *

= NN@ (OPISAC JAKA) ... e *
Srednie miesieczne wynagrodzenie netto z ostatnich dwunastu/-trzech* miesiecy WYNOSI Zt...........c.ccovvvveviveveviviineienennans
(STOWIIE ZIOLYCR: ..ot ekt e e e a e e et e n e e st e e e e b e ).

Wynagrodzenie powyzsze jest*/nie jest* obcigzone z tytutu wyrokéw sgdowych (zajecia/ tytuly egzekucyjne/ inne) w

KWOCI.....uvveieeeiiiiiiiee e ztotych .

Potracenia z innych tytutow:
O dotyczy: kwota .........cccceeennnee. PLN /miesigcznie. O nie dotyczy
(jezeli dotyczy) :
[0 pozyczki socjalne/mieszkaniowe, [1 kasy zapomogowo-pozyczkowe, [1 kredyty pracownicze

O Pracowniczy Plan Kapitatowy, [ inne



Pracownik:

TAK NIE
O O znajduje sie w okresie wypowiedzenia umowy o prace
O O znajduje sie w okresie wypowiedzenia umowy o prace w zwigzku z przejsciem na emeryture/ rente*
O O przebywa na urlopie bezptatnym diuzszym niz 30 dni
(] O przebywa na urlopie macierzyhskim
O O przebywa na zwolnieniu lekarskim powyzej 30 dni
O O przebywa na urlopie wychowawczym
O O umowa o prace rozwigzuje sie na mocy porozumienia stron z dniem
Pracodawca:
TAK NIE
O O znajduje sie w stanie upadtosci
O O znajduje sie w stanie likwidacji
O O znajduje sie w stanie postepowania naprawczego (w restrukturyzaciji)

Oswiadczam, ze znane mi sg konsekwencje z tytutu odpowiedzialno$ci karnej wynikajgcej z podania nieprawdziwych danych.

podpis i imienna pieczatka stuzbowa Gtéwnego podpis i imienna pieczgtka stuzbowa
ksiggowego/Pracownika kadr z zaktadu pracy Kierownika zaktadu pracy

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode na udostepnianie zamieszczonych powyzej danych i informacji Bankowi Spétdzielczemu w Gtogéwku oraz
upowazniam zakfad pracy do ich telefonicznego potwierdzenia. Przyjmuje do wiadomosci, ze zaswiadczenie wypetnione
niekompletnie lub nieczytelnie nie bedzie honorowane.

Data i czytelny podpis Pracownika

* niepotrzebne skresli¢



